Zaltacznik nr 5 do SWZ
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UMOWANr ...
na wykonanie ustugi cateringowych
w Specjalnym Osrodku Szkolno-Wychowawczym w Grodkowie
od 01.09.2026 r. do 25.06.2027 r.
tj. 188 dni nauki szkolnej z dniami ustawowo wolnymi od nauki
zawarta dnia ...........ccoiiiiiii e 1. pomiedzy
Nabywca:

Powiat Brzeski
ul. Robotnicza 20, 49-300 Brzeg
NIP 747-15-67-388

Odbiorca:

Specjalny Osrodek Szkolno-Wychowawczy
ul. Krakowska 31,
49-200 Grodkow

reprezentowanym przez:
Elzbiet¢ Galus - dyrektor Specjalnego Osrodka Szkolno-Wychowawczego w Grodkowie

Beate Wolak- glowny ksiegowy Specjalnego Osrodka Szkolno-Wychowawczego w

Grodkowie

zwanym dalej ,,Zamawiajgcym”

zwanym dalej ,,Wykonawcg”

0 nastepujacej tresci:



§1

Zamawiajacy zleca, a Wykonawca zobowigzuje si¢ do $wiadczenia ustug gastronomiczno-
cateringowych obejmujacych przygotowanie i dostarczanie czterech positkdw dziennie
dla dzieci i mlodziezy przebywajacych w grupach wychowawczych Specjalnego OSrodka
Szkolno-Wychowawczego w Grodkowie przy ul. Krakowskiej 20 C. Czas realizacji
ustugi pokrywa si¢ z data rozpoczecia i zakonczenia roku szkolnego okre$long przez
Ministerstwo Edukacji Narodowej za wyjatkiem ustawowych przerw w nauce.

§2
1.Strony ustalajg wynagrodzenie za catodzienne wyzywienie 1 osoby w wysokosci:
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Stawka brutto dla 1 osoby wyniesie:

Lp
Rodzaj positku Koszt produktow Koszty zw1ngne Ogélem koszty
przeznaczonych Z przygotowaniem
na przygotowanie positku brutto brutto

positkéw brutto

1 I $niadanie

2 II $niadanie

3 Obiad dwudaniowy z
napojem

4 | Kolacja

RAZEM

2.Wysokos$¢ wynagrodzenia okreslonego w § 2 ust. 1 jest traktowana jako ostateczna i nie
bedzie podlega¢ zZadnym negocjacjom podczas realizacji zamowienia okreslonego
W niniejszej umowie przez caty okres jej obowigzywania.

§3

Swiadczone ustugi cateringowe musi by¢ zgodne z zaleceniami Glownego Inspektora
Sanitarnego i Instytutu Zywno$ci i Zywienia w sprawie norm zywieniowych i wartosci
kalorycznej, jakie obowigzujg w placowkach zywienia zbiorowego.



§4

1. Wykonawca ponosi bezposrednia odpowiedzialno$¢ przed wiasciwymi instytucjami
za nalezyte zabezpieczenie sanitarno-epidemiologiczne potraw, pomieszczen, urzadzen,
termosow 1 naczyn do produkeji, transportu i dystrybucji zywnosci.

2. Przygotowywanie czterech positkow ( pierwsze $niadanie, drugie $niadanie, obiad
dwudaniowy z napojem, kolacja ) odbywaé si¢ bedzie w siedzibie i pomieszczeniach
Wykonawcy, ma on obowigzek posiada¢  odpowiednie zezwolenia zZwigzane
z prowadzeniem dziatalnosci w zakresie realizacji przedmiotu zamowienia.

3. O ilosci dan na nastgpny dzien Wykonawce poinformuje telefonicznie kierownik grup
wychowawczych w godzinach:

— obiad do godz. 9°° z uwzglednieniem I i IT tury wydawania obiadow

— kolacja od godz. 15 do 20° z mozliwos$cig korekty dotyczacej obiadu i kolacji
w dniu nastepnym do godz. 9%

— pierwsze i drugie $niadanie do godz. 15%.

Liczba zamawianych zestawow 1 moze ulega¢ zmianie w zaleznosci od ilosci
przebywajacych w internacie oraz dodatkowo stotlujacych si¢ wychowankow.

4. Wykonawca  zapewnia  dostarczanie  positkow  wlasnym transportem
spetniajagcym wymogi sanitarne we wszystkie 5 dni tygodnia, 2 razy dziennie,

o $cisle okreslonych porach dnia:
- 1iII $niadanie w godz. 6** do 7°°
- obiad z kolacja w godz. 123" do 13,
5. Dania gorgce nalezy przewozi¢ w szczelnych termosach lub pojemnikach
6. Potrawy w chwili dostarczenia do miejsca wskazanego przez Zamawiajacego
powinny posiada¢ temperaturg:
a) zupy —nie nizszg niz 75 ° C,
b) drugie danie - nie nizsza niz 63° C,
C) gorace napoje — nie nizsza niz 75 ° C,
d) wedliny , salatki, sosy i surowki nie wyzsza niz 3 —4 ° C.
7. Wykonawca dostarczy na okres realizacji umowy do kuchni Zamawiajacego

urzadzenie typu Bemar podtrzymujace wymagang temperatur¢ zywnosci okreslong
w pkt 6 oraz termometr do kontroli temperatury dan.



8. Positki powinny by¢ sporzadzone z naturalnych, $wiezych 1 dobrej jakos$ci
sktadnikéw, metoda tradycyjna, bez uzywania produktoéw typu instant.

9. Przywiezione produkty winny by¢ porcjowane i przygotowane do bezposredniego
spozycia (pieczywo, wedliny, sery — pokrojone, warzywa, owoce — umyte).

10. Napoje do potraw powinny by¢ niestlodzone. Cukier nalezy dostarczaé oddzielnie
wraz ze $niadaniem.

11. W trakcie realizacji uslugi Wykonawca zobowigzany  jest przygotowac
1 przedstawi¢ Zamawiajagcemu jadlospis z wyprzedzeniem czasowym 7 dni roboczych
z uwzglednieniem racji pokarmowych 1 warto$ci odzywczych w oparciu o przepisy
dotyczace catodziennego wyzywienia dzieci i mtodziezy.

Jadlospis powinien by¢ jednolity i1 podpisany przez osobe posiadajaca odpowiednie
uprawnienia (dietetyka). Dopuszczalna jest jego modyfikacja.

12. Biezacy nadzér w zakresie kaloryczno$ci, ilosci, temperatury 1 jakosci positkow
powinna sprawowac osoba odpowiedzialna za jakos¢ 1 temperatury potraw.

13. W jadlospisie nalezy przewidywac przygotowanie dan  tradycyjnych
(np. w okresach $wiatecznych) oraz dan z uzyciem produktéw sezonowych.

14. Potrawy, ktore nie spetniaja okreslonych wymogoéw beda podlega¢ wymianie na
koszt Wykonawcy.

15. Pracownicy Wykonawcy przygotowujacy positki  powinni  posiada¢ aktualne
ksigzeczki ~ zdrowia do celow sanitarnych z mozliwoscia ich  okazania
Zamawiajacemu.

16. Wykonawca bedzie dostarczat na biezaco pojemniki na odpady pokonsumpcyijne,
zapewni odbiér odpadow, mycie 1 dezynfekcje wszystkich pojemnikéw we wlasnym
zakresie.

17. Naczynia do przewozenia  zywno$ci powinny by¢ czyste, bez uszkodzen
1 znaczacych zmian fizycznych  mogacych  przyczyni¢ si¢ do  zagrozenia
epidemiologicznego, oraz posiada¢ wymagane atesty i dopuszczenia do kontaktu z
Zywnoscia.

18. Wykonawca  jest zobowigzany pobiera¢ 1 przechowywa¢ w  wymaganej
temperaturze probki pokarmow do celéw epidemiologicznych przez czas okreslony
przez odpowiednie przepisy.

19. Wykonawca ponosi pelng odpowiedzialno$¢ za ujawnione uchybienia wskazane przez
uprawniony organ kontrolny, ktore dotycza wykonania ustugi cateringowe;.

20. Po kazdej kontroli sanitarnej przeprowadzonej  przez  uprawniony organ
kontrolny u Wykonawcy ma  on obowiazek  przekaza¢  kopi¢ protokotu
Zamawiajgcemu.



21.Zamawiajacy  zastrzega  sobie = mozliwos¢ dokonywania  kontroli  kuchni
Wykonawcy, procesu przygotowania i dostarczania positkow oraz ich jakoSci.

§5

1. Faktury za wykonane ustugi nalezy wystawia¢ na podstawie cen jednostkowych brutto
okreslonych w § 2 ust.1 oraz liczby wydanych i1 potwierdzonych przez Zamawiajacego
positkow w ciggu danego miesigca. Nie przewiduje si¢ wystawiania faktur czastkowych.

2. Do faktury nalezy dotacza¢ miesigczne zestawienie wydanych positkow potwierdzone
przez Zamawiajacego.

3. Zamawiajacy zobowigzany jest dokona¢ zaptaty wynagrodzenia za wykonane ustugi
w terminie do 14 dni od daty otrzymania prawidtowo wystawionej faktury.

§6
Waloryzacja wynagrodzenia

1. Strony przewiduja mozliwo$¢ zmiany wynagrodzenia naleznego Wykonawcy w przypadku
zmiany kosztow zwigzanych z realizacjg przedmiotu umowy, zgodnie z art. 439 ustawy
Prawo zaméwien publicznych.

2. Waloryzacja wynagrodzenia moze nastagpi¢ w przypadku zmiany cen materiatow lub
kosztéw zwigzanych z realizacjg ustug objetych umowa, w szczegdlnosci dotyczacych:

a) artykutow spozywczych,

b) energii elektrycznej, gazu i paliw,

¢) kosztoéw transportu,

d) kosztow zatrudnienia personelu realizujgcego ustuge.

3. Strony ustalajg, ze pierwsza waloryzacja moze nastgpi¢ nie wczesniej niz po uptywie 6
miesigcy od dnia zawarcia umowy.

4. Warunkiem wystgpienia o zmian¢ wynagrodzenia jest zmiana wskaznika cen towarow i
ustug konsumpcyjnych ogtaszanego przez Prezesa Gléwnego Urzedu Statystycznego o co
najmniej 5% w stosunku do wskaznika obowigzujacego w miesigcu zawarcia umowy.

5. Zmiana wynagrodzenia nast¢puje wytacznie na wniosek Strony zawierajacy:
a) szczegdlowe wyliczenie wpltywu zmiany kosztow na realizacj¢ przedmiotu umowy,
dokumenty potwierdzajace wzrost lub spadek kosztow,

b) kalkulacj¢ proponowanej zmiany wynagrodzenia.



6. Wykonawca zobowigzany jest wykaza¢ rzeczywisty wplyw wzrostu kosztoéw na koszt
realizacji przedmiotu umowy. Zamawiajacy ma prawo zada¢ dodatkowych dokumentéw i
wyjasnien.

7. Waloryzacja obejmuje wylacznie t¢ czgS¢ wynagrodzenia, ktéra odpowiada kosztom
faktycznie ponoszonym przez Wykonawce przy realizacji ustug po dniu wejscia w zycie
zmiany.

8. Zmiana wynagrodzenia nie moze nastgpowac czesciej niz raz na 6 miesigcy.

9. Maksymalna tgczna warto§¢ zmian wynagrodzenia w calym okresie obowigzywania
umowy nie moze przekroczy¢ 10% wartosci brutto umowy.

10. W przypadku zmniejszenia kosztow realizacji umowy Zamawiajagcy ma prawo zadac
odpowiedniego obnizenia wynagrodzenia na zasadach analogicznych jak w przypadku
wzrostu kosztow.

11. Zmiana wynagrodzenia wymaga zawarcia aneksu do umowy w formie pisemnej pod
rygorem niewaznosci.

12. Waloryzacja wynagrodzenia nie obejmuje kosztow wynikajacych z dziatan lub zaniechan
Wykonawcy, w szczegdlnosci wzrostu kosztow spowodowanych niewlasciwg organizacija
pracy, zmiang podwykonawcdéw lub zmiang struktury zatrudnienia niezwigzang bezposrednio
z realizacjg umowy.

13. Faktury nalezy wystawia¢ na:

Nabywca:
Powiat Brzeski
ul. Robotnicza 20
49-300 Brzeg
NIP: 747-15-67-388
Odbiorca:

Specjalny Osrodek Szkolno-Wychowawczy
ul. Krakowska 31
49-200 Grodkow
NIP-753-19-10-684
14 Za datg zaptaty przyjmuje si¢ dzien obcigzenia rachunku Zamawiajacego.
15. Faktura wystawiona bezpodstawnie lub nieprawidtowo zostanie zwrocona Wykonawcy.

16. Faktury za wykonanie ustugi cateringowej wystawione w formie ustrukturyzowanej za
posrednictwem Krajowego Systemu e-Faktur(KSe-F) zgodnie z obowigzujacymi przepisami.
Strony uznaja fakture za dorgczong w momencie jej udostepnienia w KSeF

§7



1.Wykonawca ponosi pelna odpowiedzialno§¢ cywilng 1 finansowa za jakos$¢
przygotowywanych 1 dostarczonych positkow oraz za skutki wynikajace

z zaniedban przy przygotowaniu, transporcie 1 wydawaniu potraw mogacych mie¢ wplyw
na zdrowie zywionej miodziezy. Odpowiedzialno$¢ obejmuje réwniez szkody  ( zatrucia
pokarmowe ) wyrzadzone osobom trzecim, zwigzane

z wykonywaniem ustugi objetej niniejszg umowa.

2.Wykonawca powinien posiadaé ubezpieczenie od odpowiedzialnosci
cywilnej(1.000000) jeden milion zlotych w zakresie §wiadczonych ustug obejmujace caly
okres obowigzywania umowy. Kopi¢ polisy nalezy dostarczy¢é Zamawiajacemu przed
podpisaniem umowy.

§8

1. Zawarta umowa ulegnie rozwigzaniu z zachowaniem 3 miesigcznego okresu
wypowiedzenia, jezeli ktora§ ze stron razaco narusza jej postanowienia. Jezeli
niedotrzymanie takich samych punktéw umowy powtarza si¢ co najmniej trzykrotnie, w tej
sytuacji Zamawiajacy ma prawo rozwigza¢ umowe ze skutkiem natychmiastowym.

2. W przypadku nienalezytego realizowania umowy przez Wykonawce Zamawiajacy
zastrzega sobie prawo do jednostronnego jej wypowiedzenia. Wykonawca w tym czasie
zobowigzany jest Swiadczy¢ ustuge do momentu podpisania umowy z innym podmiotem.

3. W razie wystgpienia istotnych i nieprzewidzianych okolicznos$ci powodujacych,

ze wykonanie umowy nie lezy w interesie publicznym, Zamawiajagcy moze odstapi¢ od
umowy w terminie 30 dni od momentu poinformowania o tej sytuacji. W takim przypadku
Wykonawca moze zada¢ wynagrodzenia naleznego mu z tytutu wykonania cze$ci umowy.

§9

Kazda zmiana postanowien niniejszej umowy wymaga formy pisemnej w postaci aneksu,
pod rygorem niewaznosci.

§10
1. Wykonawca zobowigzany jest do zaptacenia kary umownej w przypadku:

a) braku dostawy lub dostarczenia positkOw w stanie nie nadajacym si¢ do spozycia
- kara wyniesie 100 % wartosci dziennego zamodwienia brutto,

b) w razie naruszenia  postanowien umowy  dotyczacych dziennych warto$ci
odzywczych  racji pokarmowych -  kara wyniesie 5% miesigcznego
wynagrodzenia brutto przypadajagcego Wykonawcy za okres rozliczeniowy

za kazdy potwierdzony przypadek.

2.Za dostarczone potrawy niespeilniajace norm jakosciowych, ilo$ciowych,



dietetycznych ~ lub  higienicznych  naliczone beda  kary umowne w wysokoS$ci
proporcjonalnej do wartosci positkow dostarczanych przez Wykonawce. Informacja o ztej
jakosci dan  bedzie  przekazana Wykonawcy ~ w formie pisemnej w dniu dostawy
a w przypadku kolacji do godz. 10% dnia nastepnego.

3. Wykonawca zobowigzany jest do zaptacenia kary umowne; w wysokosci 1.500,00
zt brutto za kazdy przypadek opdznienia w wykonani ustugi wynoszacy wigcej,
niz 30 minut.

4. W przypadku braku mozliwosci realizacji umowy z przyczyn lezacych po
stronie  Wykonawcy zapewni on, po uprzednim uzgodnieniu z Zamawiajacym, dostawe
positkéw na wlasny koszt od innej firmy, jednak nie gorszej niz w ofercie.

5. W sytuacji niewykonania ustlugi przez ~Wykonawce, Zamawiajacy  zleci
Wykonanie zastepcze imnemu  podmiotowi. Wykonawca poniesie pelne koszty
zamoOwienia zastepczego.

6. Kary umowne w pierwszej kolejnosci potragcane beda z kwoty miesigcznego
rozliczenia, o ktérym mowa w § 5. Powyzsze postanowienia nie uchybiajg prawa
Zamawiajacego do dochodzenia odszkodowania na zasadach ogdlnych. W takim przypadku
zaptacone kary umowne bgdg zaliczone na poczet naleznego odszkodowania.

7. Strony postanawiaja, ze Wykonawca nie moze przenieS¢ na osoby trzecie
wierzytelnosci wynikajagcych  z  niniejszej umowy bez uprzedniej pisemnej zgody
Zamawiajacego.

§11

1. Kwestie sporne wynikte w trakcie realizacji niniejszej umowy strony rozstrzygaé beda
polubownie.

2. W przypadku braku porozumienia spory rozstrzygane beda przez sad wiasciwy
dla Zamawiajacego.

3.Do umowy stosuje si¢ przepisy kodeksu cywilnego.
4. Umowa sporzadzona zostala w dwoch jednobrzmiagcych egzemplarzach

po jednym dla kazdej ze stron.

ZAMAWIAJACY WYKONAWCA



